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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ППНОП д о к т о р а н т у р ы  P h D /n o  п р оф и л ю  
по н а п р а в л ен и ю  (531500 - Теология)

1.1. Общие положения
Научно-образовательная программа докторантуры PhD/no профилю реализуется в 

Кыргызском государственном университете им. И. Арабаева с 2022- 2023 учебного года и имеет 
лицензию Министерства образования и науки Кыргызской Республики на право ведения 
образовательной деятельности по соответствующим специальностям докторантуры PhD/no 
профилю: Лицензия № G2022-0005 от 15.08.2022, по направлению 531500- Теология

Научно-образовательная программа подготовки доктора философии PhD по направлению 
531500 - Теология разработана на основании нормативных документов:

-  Закон Кыргызской Республики от 11 августа 2023 года № 179 «Об образовании», принятый 
ЖК Кыргызской Республики 29 июня 2023 года;

-  Постановление от 27 августа 2024 года № 517. Положения о порядке организации 
послевузовского профессионального образования докторантуры PhD/no профилю и 
присуждения ученой степени доктора философии (РЬБ)/доктора по профилю;

-  Положение «О нострификации дипломов в Кыргызской Республике академических 
степеней доктора философии (PhD), выданных в иностранных государствах», 
утвержденное Постановлением Правительства Кыргызской Республики от 12 января 2012 
года№  16;

-  Постановление Кабинета министров КР об утверждении Положения о подготовке научных 
и научно-педагогических кадров по программам послевузовского профессионального 
образования от 4 июля 2024 года № 358;

-  Постановление Правительства Кыргызской Республики «Об одобрении Национальной 
рамки квалификаций» от 18.09.2020 г. № 491;

-  Положения о порядке организации послевузовского профессионального образования 
докторантуры PhD/no профилю и присуждения ученой степени доктора философии 
(Р1тО)/доктора по профилю КРУ им. И. Арабаева от 27.09.2024;

-  Устав КГУ им. И. Арабаева от 24.03.2023 г.;

-  Стратегия развития КГУ им. И. Арабаева на 2023 -  2027 гг.

-  Политика в области качества КГУ им. И. Арабаева от 20.01.2023 г.;

-  Требования к докторской диссертации PhD КГУ им. И. Арабаева от 27.09.2024 г.;

-  Требования по научному руководству в докторантуре (PhD) КГУ им. И. Арабаева 
от 27.09.2024 г.;

-  Положение об этических стандартах докторанта (PhD) КГУ им. И. Арабаева от 27.09.2024 
г.

1.2. Термины, определения, обозначения и сокращения

В научно-образовательной программе подготовки Докторов философии (PhD)/no профилю 
по направлению 531500 - Теология используются термины и определения согласно 
нормативным и международным документам в сфере высшего и послевузовского 
профессионального образования, принятыми в Кыргызской Республикой в установленном 
порядке:
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Послевузовская профессиональная научно-образовательная программа / научно­
образовательная программа (ППНОП/НОП) - программа, обеспечивающая интеграцию 
учебной деятельности и научных исследований, осуществляющую подготовку специалиста 
высшей квалификации с присуждением по результатам публичной защиты диссертации 
квалификации доктора философии (PhD)/no профилю;

диссертация PhD - квалификационная работа, представляющая самостоятельное научное 
исследование, содержащие новые научные результаты и свидетельствующие о личном вкладе 
автора в науку;

докторант - лицо, обучающееся в докторантуре;

докторская программа (PhD)/no профилю - профессиональная научно-образовательная 
программа послевузовского образования, направленная на подготовку научных и 
педагогических кадров с нормативным сроком обучения не менее 3 лет, с присуждением ученой 
степени доктор философии (PhD)/no профилю;

жюри - экспертная группа, создаваемая, вузами и научными учреждениями для проведения 
предварительной и публичной защиты диссертации PhD;

Для членов жюри, имеющих дипломы о присуждении ученой степени, выданные за рубежом, 
прохождение процедуры нострификации не требуется;

заинтересованные стороны (стейкхолдеры) - заинтересованные в высоком качестве 
образования государственные органы, органы местного самоуправления, обучающиеся 
(докторанты), образовательные организации, работодатели, социальные партнеры и др;

компетенция - динамичная комбинация личных качеств, знаний, умений и навыков, 
необходимых для занятия профессиональной деятельностью в соответствующей области;

кредит - условная мера трудоемкости профессиональной научно образовательной программы 
послевузовского образования;

методология - это система принципов и способов организации научной деятельности, а также 
учение об этих принципах, это учение о структуре, логической организации, методах и 
средствах деятельности.

методы научного исследования - это способ познания объективной действительности, 
представляющий собой определенную последовательность действий, приемов, операций, 
миссия образовательной программы - основное предназначение, определяющее статус, 
принципы деятельности, заявления и намерения образовательной программы, совокупность 
ключевых стратегических целей, вытекающих из объективной оценки собственного 
потенциала;

направление подготовки - совокупность образовательных программ для подготовки кадров с 
высшим и послевузовским профессиональным образованием (бакалавров, магистров, докторов 
(PhD) различных профилей, интегрируемых на основании общности фундаментальной 
подготовки;

научные исследования - процесс выработки новых знаний. Характеризуется: объективностью, 
воспроизводимостью, доказательностью, точностью, научные руководители научный 
специалист или группа научных специалистов, назначаемых для осуществления научного



руководства, контроля результатов и аттестации учебной деятельности и научных 
исследований докторантов;

образовательные цели - цели, которых должна достичь образовательная 
организация/образовательная программа, для того, чтобы сформировать у своих выпускников 
профессиональные компетенции, достаточные для успешной деятельности в соответствующей 
сфере науки;

профиль - направленность профессиональной научно-образовательной программы 
послевузовского образования на конкретный вид и (или) объект профессиональной 
деятельности;

результаты обучения - четкие формулировки, какими знаниями, умениями и навыками будет 
обладать докторант после завершения процесса обучения. Результаты обучения 
соответствующим целям образовательной программы, достижимые, измеримые и официально 
признаваемые. Ориентированы на перспективные разработки в соответствующей области 
науки и практики;

учебный план докторантуры (PhD)/no профилю - структурированная совокупность учебных 
дисциплин, обязательных и вариативных, практик и стажировок различного назначения, 
научно-исследовательской работы, имеющим определенную логическую завершенность в 
отношении установленных целей и результатов обучения;

цикл дисциплин - часть профессиональной научно-образовательной программы 
послевузовского образования или совокупность учебных дисциплин, имеющая определенную 
логическую завершенность по отношению к установленным целям и результатам обучения, 
воспитания.

теология -  систематическое изложение и истолкование какого-либо религиозного учения, 
догматов какой-либо религии. .

традиционный ислам (ханафизм-матуридизм)-духовное наследие и научные знания, метод и 
путь ученных ханафитов Мавараннахра (Кыргызстана и стран Средней Азии).

Сокращения и обозначения

В настоящей профессиональной научно-образовательной программе по докторантуре 
(PhD)/no профилю профессионального послевузовского образования по направлению 531500 - 
Теология используются следующие сокращения:

КГУ им. И. Арабаева-Университет;

П П Н О П  -послевузовская профессиональная научно-образовательная программа; 

Н О П- научно-образовательная программа;

УМС - учебно-методический совет;

НТС - научно-технический совет;

ИУП - индивидуальный учебный план;

РУП - рабочий учебный план;
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ECTS - европейская система перевода и накопления кредитов;

НРК - национальная квалификационная рамка;

ЕНЕА - европейское пространство высшего образования;

НИР - научно-исследовательская работа;

ОК - общенаучные компетенции;

ИК -  инструментальные компетенции;

CJIK -  социально-личностные компетенции;

РО -  результаты обучения;

УМК - учебно-методический комплекс.

1.3. Общая характеристика ППНОП докторантуры PhD по направлению 531500 -  
Теология

КРУ им. И. Арабаева определяет правила организации и осуществления научно­
образовательной деятельности по программам послевузовского профессионального 
образования - подготовки научных и научно-педагогических кадров в докторантуре PhD/no 
профилю с присуждением ученой степени доктора философии (PhD) /по профилю по 
результатам публичной защиты диссертации.

Программа докторантуры PhD по направлению 531500 -  Теология представляет собой 
углубленный курс научно-образовательной подготовки, нацеленный на формирование 
высококвалифицированных специалистов в области теологии. Программа ориентирована на 
развитие у докторантов исследовательских навыков, углубленных теоретических знаний и 
компетенций, необходимых для самостоятельной научно-исследовательской работы, 
преподавания в высших учебных заведениях и внесения существенного вклада в развитие 
теологической науки. Она включает изучение широкого спектра теологических дисциплин, 
научно-исследовательскую работу под руководством опытных ученых, а также подготовку и 
защиту диссертации, что в конечном итоге позволяет выпускникам получить ученую степень 
доктор философии (PhD) и стать востребованными специалистами в академической и научно­
исследовательской сферах.

Цели и задачи ППНОП:
-  Подготовка высококвалифицированных специалистов в области теологии: 

Программа направлена на формирование у докторантов глубоких теоретических знаний, 
исследовательских навыков и компетенций, необходимых для самостоятельной научно­
исследовательской работы и преподавательской деятельности в сфере теологии.

-  Развитие научно-исследовательского потенциала: Программа способствует 
развитию у докторантов способности к самостоятельному проведению научных 
исследований, анализу и интерпретации данных, формулированию научных гипотез и 
выводов.

-  Подготовка к преподавательской деятельности: Программа обеспечивает 
формирование у докторантов компетенций, необходимых для преподавания теологических 
дисциплин в высших учебных заведениях.
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-  Вклад в развитие теологической науки: Программа ориентирована на подготовку 
специалистов, способных внести существенный вклад в развитие теологической науки 
путем проведения оригинальных исследований и публикации научных работ.

Содержание ППНОП докторантуры /по профилю включает в себя:
-  курс теоретического обучения;
-  программу научно-исследовательской работы, включая выполнение диссертации;
-  практики (педагогическую, исследовательскую);
-  промежуточную и итоговую аттестации;
-  научную зарубежную стажировку.
В структуре ППНОП также отражены результаты обучения, описаны квалификационные 

уровни и формируемые компетенции выпускника.
Настоящая научно-образовательная программа подлежит пересмотру в случаях внесения 

изменений и/или дополнений в указанные выше документы, отмены их действия, а также в 
случае введения новых документов, регламентирующих деятельность вузов в Кыргызской 
Республике и внутренних документов КГУ им. И. Арабаева.

1.4. Область применения научно-образовательной программы по направлению (531500 -  
Теология)
Научная образовательная программа подготовки докторов философии Ph.D./no профилю по 

направлению (531500 -  Теология) представляет собой совокупность норм, правил и требований, 
обязательных при реализации и является основанием для разработки учебной и 
организационно-методической документации, оценки качества освоения ППНОП в КГУ им. И. 
Арабаева.

Основными пользователями ППНОП являются:

-  Докторанты: Являются непосредственными участниками образовательного 
процесса, получая знания, развивая исследовательские навыки и проводя научные исследования 
для получения степени PhD.

Научные руководители (преподаватели): Профессорско-преподавательский состав, 
осуществляющий научное руководство и преподавание в рамках программы, также является ее 
пользователем. Они используют программу для организации учебного процесса, передачи 
знаний и опыта, а также для реализации собственного научного потенциала через руководство 
исследованиями докторантов.

- Учебное заведение (факультет, кафедра): Вуз или структурное подразделение, 
реализующее программу, является ее институциональным пользователем. Программа служит 
инструментом для подготовки кадров высшей квалификации, повышения научного потенциала 
и укрепления репутации учебного заведения в научно-образовательном сообществе.

-  Научное сообщество (теологи, религиоведы, философы): Результаты исследований, 
проводимых в рамках программы, представляют интерес для широкого научного сообщества. 
Новые знания, научные публикации и диссертации, подготовленные докторантами, вносят 
вклад в развитие теологической науки и смежных дисциплин.

-  Государство и общество: Подготовка высококвалифицированных специалистов в 
области теологии способствует развитию гуманитарной сферы, укреплению межрелигиозного 
диалога и формированию духовно-нравственных ценностей в обществе. Таким образом, 
государство и общество в целом также являются бенефициарами данной программы.



-  Работодатели (вузы, научно-исследовательские центры, религиозные организации): 
Организации, которые могут трудоустраивать выпускников программы, являются ее 
потенциальными пользователями. Они заинтересованы в получении квалифицированных 
специалистов с глубокими знаниями и исследовательскими навыками.

1.5. Организация условий реализации ППНОП докторантуры PhD/no профилю 531500 -  
Теология

Координацию и контроль процесса выполнения ППНОП докторанта PhD/no профилю 
осуществляет Департамент науки и инноваций (отдел докторантуры, PhD и аспирантуры).

Цель отдела докторантуры, PhD/no профилю и аспирантуры направлена на подготовку 
высококвалифицированных научных кадров, способных проводить самостоятельные 
исследования на мировом уровне, внедрять инновации в различные сферы деятельности и 
решать актуальные проблемы науки и общества.

Задачи отдела докторантуры, PhD/no профилю и аспирантуры:
-организация и контроль за реализацией ППНОП докторантуры PhD/no профилю; 
-поддержка научной деятельности докторантов PhD;
-установление связей с ведущими учеными и научными организациями, содействие 

международному сотрудничеству;
-контроль качества подготовки научных кадров;
-развитие научного потенциала университета.

Кафедра теологии и религиоведения, ответственная за организацию и реализацию 
ППНОП докторантуры PhD по профилю 531500 -  Теология, выполняет следующие виды 
работ:

1. Разработка и совершенствование ППНОП:
-разрабатывает учебный план программы, определяя перечень обязательных и 

элективных дисциплин, их содержание, объем и последовательность изучения.
-обеспечивает разработку учебно-методических материалов для каждой дисциплины, 

включая учебные пособия, методические указания, задания для самостоятельной работы 
и другие материалы.

-регулярно пересматривает и актуализирует программу, учитывая современные 
тенденции в теологической науке, изменения в образовательных стандартах и 
потребности рынка труда.

-обеспечивает соответствие программы требованиям к подготовке научных и 
научно-педагогических кадров послевузовского профессионального образования и 
критериям аккредитации.

2. Организация учебного процесса:
-  распределяет докторантов по научным руководителям, учитывая их научные 

интересы и специализацию.
организует учебные занятия, включая лекции, семинары, практические 

занятия и другие формы обучения.
-  осуществляет контроль успеваемости докторантов, проводя текущую и 

промежуточную аттестацию.
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-  создает условия для проведения докторантами научно-исследовательской 
работы, предоставляя доступ к библиотечным ресурсам, научному оборудованию и 
другим необходимым ресурсам.
3. Научно-исследовательская деятельность:

-  организует научные семинары, конференции и другие научные мероприятия, 
способствуя обмену научными идеями и развитию научного сообщества.

-  содействует публикации научных работ докторантов и преподавателей в 
научных журналах и сборниках.

-  преподаватели кафедры осуществляют научное руководство докторантами, 
помогая им в выборе темы диссертации, проведении исследований и написании 
диссертации.

-  оказывает докторантам поддержку на всех этапах защиты диссертации.
Требования к уровню подготовленности лиц, претендующих на получение

послевузовского профессионального образования по докторской программе PhD/no 
профилю по направлению 531500 - Теология

В докторантуру PhD/no профилю имеют право поступать лица, имеющие высшее 
профессиональное образование с квалификацией «магистр» или «специалист» в соответствии с 
Положением о приеме в докторантуру PhD/no профилю и международными договорами, 
вступившими в силу в установленном порядке, участницей которых является Кыргызская 
Республика.

Документы, предоставляемые для поступления в докторантуру PhD/no профилю:

-  заявление на имя ректора КГУ им. И.Арабаева;
-  копия паспорта или удостоверение личности (предъявляется лично при подаче 

заявления);
-  нотариально заверенная копия диплома о высшем профессиональном образовании 

по квалификации «магистр» или «специалист».
-  четыре фотографии 3,5 х 4,5 см.
-  краткое обоснование темы исследования.

Для организации приема в докторантуру PhD/no профилю Университетом создается 
приемная комиссия под председательством руководителя из числа высококвалифицированных 
научно-педагогических и научных кадров по направлению образовательной программы.

Конкурс на поступление в докторантуру PhD/no профилю проводится на основании 
результатов вступительных испытаний по выбранному образовательному направлению и 
английскому языку.

Лица, имеющие сертификат о сдаче теста по иностранному языку, освобождаются от 
вступительного экзамена по иностранному языку.

Лицам, освоившим научно-образовательную программу подготовки докторов 
философии PhD по профилю по направлению (531500 -  Теология) с защитой докторской 
диссертации, присуждается ученая степень доктора философии (PhD)/no профилю.

Срок обучения в докторантуре PhD/no профилю по направлению (531500 -  Теология) 
составляет не менее 3 лет. При обучении по индивидуальному учебному плану Университет
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может продлить срок обучения по рекомендации руководства программы не более чем на 2 года 
(в исключительных случаях на 3 года).

При освоении установленного объема академических кредитов и достижении ожидаемых 
результатов обучения для получения степени доктора философии (PhD)/no профилю или по 
направлению (531500 -  Теология) научно-образовательная программа докторантуры считается 
полностью освоенной;

Форма обучения -  очная с использованием дистанционных образовательных 
технологий.

Трудоемкость образовательной программы PhD:

• Трудоемкость образовательной программы докторантуры PhD по направлению (531500
-  Теология) за учебный год составляет 60 кредитов ECTS.

• Трудоемкость одного учебного семестра равна 30 кредитам ECTS.
• Общая трудоемкость освоения научо-образовательной программы PhD по направлению 

(531500 -  Теология) составляет 180 кредитов ECTS.
• Учебный процесс состоит из 2 х семестров.
• Один кредит ECTS равен 30 часам учебной и исследовательской работы докторанта 

(включая его аудиторную, самостоятельную учебную и научно - исследовательскую 
работу и все виды аттестации)

• Объем аудиторных занятий при очной форме обучения определяется с учетом 
специфики направления подготовки составляет 20% от общего объема, выделенного на 
изучение каждой учебной дисциплины.

2. М О Д Е Л Ь  В Ы П У С К Н И К А  П П Н О П  д о к т о р а н т у р ы  P h D /n o  п р оф и л ю  по  
н а п р а в л ен и ю  531500 -  Т еол оги я

2.1 Область профессиональной деятельности докторанта PhD
• Теолог-докторант активно занимается исследовательской деятельностью, 

разрабатывая новые идеи, теории и концепции в области теологии, философии 
религии, историко-религиозных исследований.

• Написание и защита диссертации, которая вносит вклад в развитие теоретических и 
практических аспектов теологии.

• Преподавание на уровнях бакалавриата, магистратуры и аспирантуры в 
университетах и теологических школах.

• Разработка учебных программ и учебников, научных статей, участие в 
конференциях и симпозиумах.

• Ведение семинаров, лекций и проведение научных исследований.
• Совмещение теологии с другими областями знаний, такими как философия, 

социология, антропология, психология, исторические науки и другие. Это позволяет 
более глубоко понять религиозные явления и их влияние на общество.

2.2 Объекты профессиональной деятельности докторанта PhD
• Исследование различных теологических доктрин, вероучений, философских 

оснований религий и конфессий.
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• Анализ основ исламской веры, а также других религиозных систем (например, 
христианство, иудаизм, буддизм, индуизм).

• Научное исследование священных текстов, таких как Коран, Библия, Тора и другие 
религиозные книги, а также их толкование.

• Работа с оригинальными текстами на древних языках (например, греческий, 
латинский, иврит, арабский), что позволяет глубже понять контекст и значение 
религиозных документов.

• Изучение развития религий и их влияния на культуру, политику, общественные 
структуры.

• Изучение взаимосвязей между различными религиозными традициями и их 
воздействие на межкультурные и межрелигиозные отношения.

• Исследование вопросов толерантности, конфликта и сотрудничества между 
религиями.

• Изучение новейших религиозных течений и движений, их учений, структуры и 
влияния на современное общество.

• Работа с основами теологии как науки, ее методами и подходами.

2.3 Виды профессиональной деятельности докторанта PhD
• Проведение научных исследований священных писаний, теологических трактатов, 

философских работ, а также их интерпретации.
• Написание статей, монографий, рецензий и других научных трудов, а также 

участие в публикации результатов своих исследований в специализированных 
журналах.

• Преподавание на уровнях бакалавриата и магистратуры в университетах и 
теологических колледжах.

• Организация и проведение учебных занятий, обсуждений, семинаров, научных 
дебатов по теологическим и религиозным вопросам.

• Участие в организации конференций, симпозиумов, круглых столов по 
теологическим и религиозным вопросам.

• Теолог-докторант может писать статьи, эссе, интервью по религиозным вопросам 
для газет, журналов, а также участвовать в телевизионных и радиопередачах.

• Написание доступных для широкой аудитории трудов по вопросам теологии, 
религии и философии.

• Работа на стыке теологии, философии, социологии, психологии, антропологии и 
других дисциплин для более глубокого понимания религиозных феноменов в 
современном обществе.

• Анализ влияния религии на различные сферы жизни общества, включая политику, 
культуру, искусство, мораль и этику.

• Оказание духовной и психологической помощи людям, оказавшимся в сложных 
жизненных ситуациях.

• Активное вовлечение в благотворительные проекты и программы, 
направленные на помощь нуждающимся, в том числе через церковные и 
религиозные организации.

2.4 Задачи профессиональной деятельности докторанта PhD
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• Проведение научных исследований в области теологии, философии и истории 
религии, религиозных текстов и обрядов.

• Формулирование новых теоретических концепций, моделей и идей в рамках 
различных теологических дисциплин.

• Работа с первоисточниками, священными текстами и религиозными документами, а 
также их критический анализ.

• Разработка и написание научных статей, монографий, а также участие в публикации 
результатов исследований в научных журналах.

• Проведение самостоятельных исследований для написания докторской диссертации, 
которая должна внести значимый вклад в теологическую науку.

• Преподавание теологических дисциплин на различных уровнях образования, 
включая бакалавриат и магистратуру.

• Разработка образовательных программ, учебных планов и учебных материалов, 
включая методические пособия.

• Оказание консультаций и экспертных заключений религиозным организациям, 
государственным и общественным структурам по теологическим и этическим 
вопросам.

• Участие в межрелигиозном диалоге, анализ проблем и конфликтах между 
различными религиями и культами.

• Исследование новых подходов к изучению религии и теологии, включая 
использование междисциплинарных методов (например, социология религии, 
психология религии, исторические и культурные исследования).

• Внесение инноваций в преподавание теологии, разработка новых методов обучения 
и оценки студентов.

• Написание и распространение материалов, касающихся религиозных, теологических 
и философских вопросов, в СМИ.

• Участие в публичных лекциях, дебатах и дискуссиях по религиозным и социальным 
вопросам.

• Участие в международных конференциях, семинарах и симпозиумах по теологии и 
религиозным вопросам.

• Сотрудничество с учеными и исследовательскими центрами других стран для 
обмена опытом и развития научных исследований.

2.5 Формируемые компетенции и ожидаемые результаты докторанта PhD

Формируемые компетенции и ожидаемые результаты выпускника ППНОП 
докторантуры PHD/по профилю по направлению 531500 -  Теология

Оби
ОК-1

ннаучные компетенции (ОК)
способность формулировать научные 
проблемы, разрабатывать гипотезы и 
теории, а таюке использовать 
современные методы исследования 
для их проверки

.

способен формулировать научные проблемы, 
разрабатывать гипотезы и теории, а также 
использовать современные методы исследования 
для их проверки

ОК-2 умение критически оценивать 
результаты собственного

умеет критически оценивать результаты 
собственного исследования и исследований
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исследования и исследований других 
ученых, а также правильно 
интерпретировать научные данные

других ученых, а также правильно 
интерпретировать научные данные

о к -з способность излагать результаты 
своей работы в научных статьях и 
докладах, включая подготовку 
публикаций в международных 
журналах

способен излагать результаты своей работы в 
научных статьях и докладах, включая подготовку 
публикаций в международных журналах

ОК-4 способность критически относиться к 
существующим теориям и подходам в 
научной области, а также развивать 
новые идеи

способен критически относиться к 
существующим теориям и подходам в научной 
области, а также развивать новые идеи

ОК-5 способность интегрировать знания из 
разных научных дисциплин для 
решения комплексных научных 
проблем

способен интегрировать знания из разных 
научных дисциплин для решения комплексных 
научных проблем

ОК-6 умение применять научные 
результаты для решения актуальных 
проблем в профессиональной сфере

умеет применять научные результаты для 
решения актуальных проблем в 
профессиональной сфере

ОК-7 умение работать в международной 
среде, сотрудничать с учеными 
разных стран и культур

умеет работать в международной среде, 
сотрудничать с учеными разных стран и культур

ОК-8 способность организовать и 
координировать исследовательские 
процессы, включая работу с 
научными группами и младшими 
исследователями

способен организовать и координировать 
исследовательские процессы, включая работу с 
научными группами и младшими 
исследователями

ОК-9 соблюдение норм научной честности, 
этических стандартов при 
проведении исследований, а также 
ответственность за результаты 
научной работы

умеет соблюдать нормы научной честности, 
этических стандартов при проведении 
исследований, а также ответственность за 
результаты научной работы

ОК-Ю

Мне

способность анализировать 
проблемы в контексте их 
взаимосвязей с другими аспектами 
науки, общества и технологий 

трументальные компетенции

способен анализировать проблемы в контексте их 
взаимосвязей с другими аспектами науки, 
общества и технологий

Ожидаемые результаты ■.

ИК-1
(И К.)

умение использовать программы для 
обработки и анализа данных, такие 

как SPSS, Excel и другие.

- . ■ ■ .■ . ' ■■ ... . : . • • :; ' .

умеет использовать программы для обработки и 
анализа данных, такие как SPSS, Excel и другие.

ИК-2 умение применять алгоритмы 
машинного обучения для анализа 
данных и построения 
предсказательных моделей 
(например, библиотеки TensorFlow, 
Scikit-leam, PyTorch и другие).

умеет применять алгоритмы машинного 
обучения для анализа данных и построения 
предсказательных моделей (например, 
библиотеки TensorFlow, Scikit-learn, PyTorch и 
другие).

ИК-3 умение искать и анализировать 
научные статьи и исследования в 
специализированных базах данных

умеет искать и анализировать научные статьи и 
исследования в специализированных базах 
данных (например, Google Scholar, Scopus, Web of
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Социа

(например, Google Scholar, Scopus, 
Web of Science, IEEE Xplore) 

льно-личностные компетенции

Science, IEEE Xplore) 

Ожидаемые результаты

СЛК-1
(СЛК)

способность критически оценивать 
свои достижения и ошибки, понимать 
свои сильные и слабые стороны, 
стремиться к 
самоусовершенствованию

способен критически оценивать свои достижения 
и ошибки, понимать свои сильные и слабые 
стороны, стремиться к самоусовершенствованию

СЛК-2 способность разрешать разногласия и 
конфликты, возникающие в ходе 
коллективной работы, с сохранением 
конструктивного подхода

способен разрешать разногласия и конфликты, 
возникающие в ходе коллективной работы, с 
сохранением конструктивного подхода

СЛК-3 умение принимать ответственность за 
собственные научные выводы и их 
влияние на общество, науку и 
природу

умеет принимать ответственность за собственные 
научные выводы и их влияние на общество, науку 
и природу

СЛК-4 соблюдение норм научной честности, 
прозрачности и этики в процессе 
проведения исследований и 
написания научных трудов

умеет соблюдать нормы научной честности, 
прозрачности и этики в процессе проведения 
исследований и написания научных трудов

СЛК-5 осознание значения своей научной 
деятельности в контексте 
общественного развития и 
воздействия на культуру, экономику 
и технологии

способен осознавать значения своей научной 
деятельности в контексте общественного 
развития и воздействия на культуру, экономику и 
технологии

СЛК-6 способность проявлять инициативу в 
научных исследованиях, предлагать 
новые идеи, разрабатывать 
инновационные подходы в решении 
исследовательских задач

способен проявлять инициативу в научных 
исследованиях, предлагать новые идеи, 
разрабатывать инновационные подходы в 
решении исследовательских задач

СЛК-7 умение ясно и грамотно излагать 
мысли в научных статьях, отчетах и 
других письменных работах

умеет ясно и грамотно излагать мысли в научных 
статьях, отчетах и других письменных работах

СЛК-8 способность вести переговоры с 
коллегами, партнерами, научными 
руководителями и научными 
учреждениями, добиваясь 
взаимовыгодных соглашений

способен вести переговоры с коллегами, 
партнерами, научными руководителями и 
научными учреждениями, добиваясь 
взаимовыгодных соглашений

Профессиональные компетенции (ПК) ■ .- Ожидаемые результаты "w" 'г
ПК-1 способность к написанию научных 

статей, книг и других видов 
публикаций, соответствующих 
стандартам академической науки

способен к написанию научных статей, книг и 
других видов публикаций, соответствующих 
стандартам академической науки

ПК-2 умение писать научные работы 
высокого уровня, включая 
диссертации, статьи для 
международных журналов и других 
публикаций

умеет писать научные работы высокого уровня, 
включая диссертации, статьи для международных 
журналов и других публикаций
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ПК-3 умение оценивать и анализировать 
результаты научной и 
образовательной деятельности, как 
своих учеников, так и своей 
собственной работы

умеет оценивать и анализировать результаты 
научной и образовательной деятельности, как 
своих учеников, так и своей собственной работы

ПК-4 способность работать в 
международных исследовательских 
группах, участвовать в совместных 
проектах, обмениваться результатами 
с коллегами по всему миру

способен работать в международных 
исследовательских группах, участвовать в 
совместных проектах, обмениваться 
результатами с коллегами по всему миру

ПК-5 умение строить научные контакты с 
зарубежными коллегами, участвовать 
в международных конференциях, 
симпозиумах и других научных 
мероприятиях

умеет строить научные контакты с зарубежными 
коллегами, участвовать в международных 
конференциях, симпозиумах и других научных 
мероприятиях

ПК-6 умение работать с большими 
объемами данных, их обработка, 
хранение, анализ и извлечение 
полезной информации

умеет работать с большими объемами данных, их 
обработка, хранение, анализ и извлечение 
полезной информации

ПК-7 умение управлять своей 
профессиональной репутацией в 
научном сообществе, участвовать в 
профессиональных организациях, 
влиять на развитие своей области 
знаний

умеет управлять своей профессиональной 
репутацией в научном сообществе, участвовать в 
профессиональных организациях, влиять на 
развитие своей области знаний

ПК-8 способность к саморазвитию и 
планированию своей научной 
карьеры, а также продвижению по 
карьерной лестнице в академических 
или исследовательских учреждениях

способен к саморазвитию и планированию своей 
научной карьеры, а также продвижению по 
карьерной лестнице в академических или 
исследовательских учреждениях

Результаты обучения по научно-образовательной программе PhD/ по профилю по 
направлению (531500 -  Теология)

Результаты обучения по ИОН но направлению (531500 -  Теология)
РО 1 демонстрирует передовые (современные за 10 лет) знания в области 

теологии и смежных областях
РО 2 способен проводить научное исследование в области теологии и смежны 

областях
РО З способен подготовить и опубликовать отдельные результаты собственно 

научного исследования в международных журналах с высоким рейтинш  
(минимум 2 статьи);

РО 4 способен использовать методологию проводимого исследования для 
решения проблем в области теологии

РО 5 способен демонстрировать лидерские качества в командной работе в 
процессе взаимодействия со всеми заинтересованными сторонами
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Р О б будет способен демонстрировать приверженность принципам этики в 
своей профессиональной деятельности в научной сфере

РО 7 способен проводить самостоятельную научно-педагогическую 
деятельность

2.6 Матрица взаимосвязи учебно-образовательной и научно-исследовательской 
частей программы и компетенций выпускника ППНОП докторантуры PHD/no 
профилю по направлению (531500 -  Теология)

1 l:i ’.li.niiH- шоки п. iifiii.i 
ПИК. 1 ЦК 1Ш1ЫШ1 

II МП* Mi. II п п я  
1>а «шин час 11»

Сравнительный фикх

K'omiu' u iiiiiiii

ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4; 
ПК-5

Олл1 н ичьи  pv’.v n . i a i ы 

РО 1; РО 2;

Сравнительный тафсир и 
его аналитика

ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4; 
ПК-5

РО 1; РО 2;

Распространение исламских 
течений в ЦА 
Карпа швинн ч.н'и.. и 1.ч.

IIIUIIIII IIIIII.I пн имйорх

ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4; 
ПК-5

IvOMIK'K'llllllll

РО 2; РО 4;

О к ^д аем ьк  . к и ы

мм; шрам юг. 
Распространение суфизма в 
ЦА

ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4; 
ПК-5

РО 5;

Сравнительный анализ 
религиозного образования в 
ЦА

ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4; 
ПК-5

РО 7;

Междисциплинарный 
анализ хадисов

ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4; 
ПК-5

РО 1; РО 2; РО 4

Сравнительный анализ 
вероубеждений

Ия

ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4; 
ПК-5
чно г исследовательская раб

РО 1; РО 2;

Н а  Щ ;

Научно - исследовательская 
работа

k’oM iicmiiinii
11К-1; ПК-2; ИК-3; ПК-1; 
ПК-2; ПК-3; ПК-6

Ожидаемые pciv. и. 1 a i ы 
РО 2

Научно-исследовательская
практика

СЛК-1; СЛК-6; СЛК-7; ПК- 
1; ПК-2; ПК-3; ПК-6

РО 4

Научно-педагогическая
практика

СЛК-1; СЛК-6; СЛК-7; ПК- 
1; ПК-2; ПК-3; ПК-6; ПК-7

РО 6, РО 7

Стажировка СЛК-2; СЛК-5; СЛК-8; ПК- 
4; ПК-5; ПК-7; ПК-8

РО б

3. С О Д Е Р Ж А Н И Е  И  О Р Г А Н И З А Ц И Я  О Б Р А З О В А Т Е Л Ь Н О Г О
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ПРОЦЕССА ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ ППНОП докторантуры PhD/no 
профилю по направлению (шифр, наименование)

3.1 Кадровое обеспечение научно-образовательного процесса

Реализация ОП по направлению 531500 -  Теология обеспечивается педагогическими 
кадрами, имеющими, базовое образование, соответствующее профилю преподаваемой 
дисциплины, и систематически занимающимися научной и научно-методической 
деятельностью.

Преподаватели профессионального цикла имеют ученую степень кандидата, доктора 
философии (PhD ) и опыт деятельности в области теологии.

Для преподавателей, имеющих степень кандидата или доктора философии (PhD ), в 
общем числе преподавателей, обеспечивающих образовательный процесс по циклам Д2 (Цикл 
дисциплин специализированной подготовки) и НИР (научно-исследовательская работа) данной 
ППНОП докторских программ -100%.

Университет обеспечивает докторанту PhD научное руководство двух научных 
руководителей с учеными степенями, один из которых должен быть из зарубежной 
организации.

Профессиональная компетентность научного руководителя подтверждается как минимум 
двумя научными публикациями в зарубежных и отечественных научных изданиях, 
индексируемых в базах Scopus и/или Web of Science.

Для научного руководителя, имеющего диплом зарубежного учебного заведения, 
прохождение процедуры нострификации диплома о присуждении ученой степени не требуется.

В случае отсутствия научного руководителя (ей) по профилю научное руководство может 
осуществляться одним научным руководителем - специалистом соответствующего профиля, 
имеющим стаж работы в зарубежном научном и/или учебном заведении.

Научное руководство может осуществляться с применением дистанционных 
образовательных технологий.

Научные руководители участвуют в разработке и утверждении индивидуальных планов 
работы докторантов PhD/ по профилю, направляют их учебную и научно-исследовательскую 
работу и несут ответственность за своевременное качественное выполнение всех видов работ, 
предусмотренных индивидуальным планом работы докторанта PhD/no профилю.

Для проведения занятий в докторантуре приглашаются специалисты практики и доктора 
по профилю.

Преподавательские кадры владеют современными интерактивными методами и 
технологиями обучения и используют их в учебном процессе.

3.2 Учебные планы

Научно- образовательная программа подготовки докторанта PhD/no профилю 
включает в себя учебный план, учебно-методические комплексы дисциплин, программ 
научно-исследовательской практики, научно-педагогической практики/работы и план 
научно-исследовательской работы. Планирование и организация образовательной 
деятельности осуществляется на основе учебных планов, который предусматривает и курсы 
по выбору докторанта.
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На основе учебного плана научно-образовательной программы с дисциплинами по 
выбору докторанта докторантом составляется индивидуальный учебный план (ИУП).

ИУП определяет индивидуальную образовательную траекторию каждого докторанта. 
Индивидуальный план работы докторанта составляется на весь период обучения и включает 
следующие разделы:

-  ИУП (при необходимости может ежегодно уточняться);
-  научно-исследовательскую, экспериментально-исследовательскую работу (тему, 

направление исследования, сроки и форму отчетности);
-  практику (программа, база, сроки и форма отчетности);
-  тема докторской диссертации с обоснованием и структурой;
-  план выполнения докторской диссертации;
-  план научных публикаций и стажировок, в том числе зарубежных.

Индивидуальный план работы докторанта согласовывается с научным
руководителем, отделом докторантуры, PhD и аспирантуры и утверждается ректором 
Университета.

Рабочий учебный план (РУП) разрабатывается на учебный год на основе ИУПов 
докторантов и утверждается ректором на основании решения Ученого совета.

В РУПе определяется перечень дисциплин на учебный год и их трудоемкость в 
кредитах, порядок изучения, виды учебных занятий и формы контроля, а также другие виды 
учебной деятельности (НИР, научная стажировка, итоговая аттестация, оформление и 
защита докторской диссертации). РУП служит основой для составления расписания занятий 
и расчета трудоемкости учебной работы преподавателя. Форма, структура, порядок 
разработки и утверждения ИУП и РУП определяются УМС университета.

Содержание всех учебных дисциплин определяется рабочими учебными 
программами. Рабочие учебные программы /силлабусы (программы дисциплин для 
докторантов) разрабатываются по всем дисциплинам учебного плана и утверждаются на 
Ученом Совете факультета.

3.3 Фактическое ресурсное обеспечение

Материально-техническая база
Материально-техническая база для докторантов, в том числе теологов, представляет 

собой совокупность ресурсов и инфраструктуры, которые обеспечивают эффективную 
научную и образовательную деятельность, а также поддержку исследовательской работы. 
Для теолога-докторанта эта база должна быть разнообразной и включать несколько 
ключевых компонентов, которые КГУ им. И.Арабаева и факультет теологии имеет в полной 
доступности:

КГУ им. И.Арабаева и факультет теологии имеет библиотеку с доступом к 
религиозной и теологической литературе, как книгам, журналам, монографиям и архивам, 
которые содержат материалы по теологии, философии религии, священным текстам и их 
толкованию. Также имеет доступ к онлайн-ресурсам, таким как JSTOR, Google Scholar, 
научные платформы университетов и специализированные базы данных для поиска и 
скачивания статей и книг.

Кабинеты для филологических исследований и работы с древними языками, такими 
как греческий, латинский, иврит, арабский, где теологи-докторанты могут изучать 
оригинальные тексты священных писаний. Также имеет помещения для чтения лекций и
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семинаров, оснащенные проекторами, аудиовизуальными средствами для презентаций, а 
также мебелью, удобной для работы в группах.

3.4 Характеристика среды КГУ им. И. Арабаева, обеспечивающая развитие 
компетенций докторантов PhD (531500 -  Теология)

Кыргызский государственный университет имени И. Арабаева (КГУ) 
предоставляет среду, способствующую развитию компетенций докторантов, в том числе в 
области теологии, благодаря своим образовательным, научным и организационным 
возможностям. Среда в университете организована так, чтобы поддерживать глубокие 
академические исследования, научное общение и профессиональную подготовку в рамках 
докторских программ.

В КГУ им. И. Арабаева работает профессорско-преподавательский состав, 
состоящий из квалифицированных специалистов и ученых, многие из которых имеют 
международный опыт и публикации в ведущих научных изданиях. Это создает условия для 
глубокого научного общения и наставничества докторантов.

В университете имеются специализированные аудитории и лаборатории для 
проведения научных исследований, работы с текстами на древних языках, а также для 
междисциплинарных проектов, включая исследования в области теологии, социологии, 
философии и культурологии. Также КГУ предоставляет доступ к онлайн-ресурсам и 
цифровым архивам, включая специализированные базы данных, научные журналы и 
библиотеки, что значительно расширяет возможности для научной работы.

Университет активно использует онлайн-платформы для организации учебного 
процесса, научных обсуждений, а также для организации семинаров и научных 
конференций. В том числе функционируют различные научные центры, поддерживающие 
исследования в области религии и теологии. Докторанты могут участвовать в научных 
проектах, работать в междисциплинарных группах и сотрудничать с коллегами как внутри 
университета, так и за его пределами.

Среда КГУ им. И. Арабаева предоставляет теологам-докторантам все необходимые 
ресурсы и возможности для успешного выполнения их научных и профессиональных задач, 
развития академических и исследовательских компетенций, а также для практического 
применения полученных знаний в области религиозной науки.

3.5. Оценка качества подготовки докторантов PhD/no профилю

Для аттестации достижения результатов обучения по научно-образовательной 
программе докторантуры PhD/no профилю по направлению (531500 -  Теология), 
разработаны базы оценочных средств, включающие критерии оценки исследовательской 
деятельности, позволяющие оценить знания, умения и уровень приобретенных 
компетенций.

В ходе реализации научно-образовательной программы докторантуры PhD/no профилю 
по направлению 531500 -  Теология проводится непрерывный мониторинг качества 
образовательной и научной деятельности, осуществляются анализ о состоянии уровня 
подготовки докторантов и работы по совершенствованию научно-образовательных 
программ.

Докторант PhD обязан за время обучения опубликовать не менее двух научных статей, 
отражающих результаты диссертационного исследования, в периодических научных
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изданиях, индексируемых международными системами Scopus и Web of Science, а также 
минимум две статьи в год в периодическом научном журнале Университета «Вестник 
Арабаева».

Докторант PhD должен за время обучения пройти зарубежную научно­
исследовательскую стажировку и/или практику сроком не менее двух недель.

Научно-исследовательская работа докторанта PhD аттестуется один раз в год 
научными руководителями/консультантами в соответствии с индивидуальным учебным 
планом.

3.5.1. Политика оценивания результатов обучения
Оценка качества подготовки докторантов по образовательной программе PhD/no 

профилю по направлению (531500 -  Теология) осуществляется на основе текущей и 
итоговой государственной аттестации.

Текущая аттестация включает сдачу текущих экзаменов, защиту промежуточных 
результатов исследований.

Итоговая государственная аттестация представляет собой защиту диссертации PhD. 
Ежегодно по завершении учебного года докторант проходит академическую аттестацию на 

предмет выполнения индивидуального учебного плана работы.
Конец каждого семестра едет отчету проделанной работы исследовательской деятельности 
Исследовательская работа оценивается по публикациям докторанта на квалификацию 

доктора PhD, по активному участию в конференциях и семинарах, где докторанты защищают 
результаты своих исследований.
Диссертация должна включать обзор актуальных научных знаний и собственные научные 

результаты исследовательской работы претендента, имеющие научную новизну и 
практическую значимость.

3.5.2. Требования к итоговой аттестации выпускников
Итоговая аттестация по образовательной программе подготовки доктора философии 

(PhD)/no профилю по направлению (531500 -  Теология) включает в себя защиту PhD 
диссертации и присуждение квалификации доктор философии (PhD) по направлению 
(531500-Т  еология)

Диссертация PhD должна отвечать следующим требованиям:
1) соответствовать актуальной проблематике в фундаментальном и/или прикладном 

научном плане;
2) соответствовать профилю, по которому защищается диссертация PhD;
3)основываться на передовых теоретических, методических и технологических 

достижениях науки, техники и производства;
4) содержать научную новизну и опираться на передовые научные методы 

исследования и знания в изучаемой области;
5) содержать конкретные научные выводы и практические рекомендации, решения 

теоретических и/или прикладных задач.
Требования к диссертации PhD включают проверку ее на плагиат. Проверку на плагиат 

проводит Департамент науки и инноваций (научно-исследовательский отдел) Университета, 
в соответствии с «Положением о порядке проверки письменных работ на наличие 
заимствований».

Оригинальность текста диссертации PhD должна составлять:
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-  общественные и гуманитарные науки - не менее 75 %;
-  естественно-научные, технические, физико-математические науки - не
-  менее 85 %;
-  медицинские, аграрные и биологические науки-не менее 88 %.

Цитирование и самоцитирование включается в объем оригинальности текста.
Процедурные вопросы по организации защиты включены в Положение о 

требованиях к докторской диссертации PhD КГУ им. И. Арабаева.
Диссертация PhD представляется в Департамент науки и инноваций (отдел 

докторантуры PhD / по профилю и аспирантуры) Университета, не позже, чем за три месяца 
до завершения срока обучения.

Отдел докторантуры, PhD/ по профилю и аспирантуры Университета проводит 
следующие этапы экспертизы PhD диссертации:

-  экспертиза PhD диссертации, проводимая жюри параллельно с общественным 
обсуждением;

-  предварительная защита перед членами жюри проводится по месту выполнения 
диссертационного исследования;

-  публичная защита PhD диссертации.
Для проведения предварительной и публичной защиты приказом ректора 

Университета формируется состав жюри не менее 5 человек.
В состав жюри входят эксперты из соответствующей или смежной области науки, трое 

из которых должны быть из других образовательных организаций, в том числе не менее 
одного зарубежного представителя.

Претенденты на включение в состав жюри должны быть специалистами со степенью 
не ниже доктора (РШ )/доктора по профилю, кандидата наук, доктора наук или званием 
профессора данной профессиональной области, имеющие научные публикации в 
отечественных и зарубежных научных изданиях, в том числе не менее двух публикаций в 
научных изданиях, индексируемых международными системами Scopus и/или Web of 
Science.

Научный руководитель не входит в состав жюри.
Председатель жюри избирается членами жюри на первом заседании.
Для членов жюри, имеющих дипломы о присуждении ученой степени, выданные за 

рубежом, прохождение процедуры нострификации не требуется.
Заседания жюри фиксируются видеозаписью, решения жюри оформляются 

протоколом.
Общественное обсуждение диссертации PhD проводится не позднее чем за три месяца 

до предварительной защиты. В результате общественного обсуждения диссертации PhD 
могут поступить внешние отзывы, которые озвучиваются на предварительной защите.

Экспертиза PhD диссертации длится не менее одного месяца, по завершении 
экспертизы каждый член жюри должен экспертное заключение минимум за 10 дней до 
предзащиты докторской диссертации.

По итогам экспертизы каждый член жюри должен представить заключение по 
диссертации PhD.

Рабочие материалы жюри хранятся в Департаменте науки и инноваций (отдел 
докторантуры PhD/ по профилю и аспирантуры) Университета.
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Для членов жюри, имеющих дипломы о присуждении ученой степени, выданные за 
рубежом, прохождение процедуры нострификации не требуется.

Заседания жюри фиксируются видеозаписью, решения жюри оформляются протоколом.
Общественное обсуждение диссертации PhD проводится не позднее чем за три месяца до 

предварительной защиты. В результате общественного обсуждения диссертации PhD могут 
поступить внешние отзывы, которые озвучиваются на предварительной защите.

Экспертиза PhD диссертации длится не менее одного месяца, по завершении экспертизы 
каждый член жюри должен экспертное заключение минимум за 10 дней до предзащиты 
докторской диссертации.

По итогам экспертизы каждый член жюри должен представить заключение по диссертации
PhD.

Докторант знакомится с заключением жюри по диссертации в месячный срок после 
принятия решения о присуждении/отказе докторанту квалификации доктора философии 
PhD/доктора по профилю.

Лицам, которым присуждена квалификации доктора философии (РИОУдоктора по 
профилю выдаются дипломы государственного образца за подписью ректора Университета.

По результатам решения жюри докторант (заявитель) имеет право подать в апелляционную 
комиссию письменное апелляционное заявление на отрицательное решение жюри.

Составители:
к.п.н., и.о. доц. Назарматова Г.А. -  начальник департамента науки и инноваций
к.п.н., доц. Мырзаибраимов С.А. -  академический консультант ППНОП докторантуры PhD по
направлению (531500 -  Теология)
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